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Ozel olarak talep edilmedigi siirece, bize iletmis oldugunuz 6zgecmisinizde asagida siralanan ézel
nitelikli kisisel verilerin yer almadigindan emin olmanizi rica ederiz.

o rk,

o etnik kdken,

e siyasi duslnce,

o felsefi inang,

e din, mezhep veya diger inanglar,

e kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,

e saglik, cinsel hayata iligkin veriler,

e ceza mahkOmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler,

e biyometrik ve genetik veriler.

TOKENFLEX KURUMSAL HiZMET TEKNOLOJILERI ANONIM SIRKETI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz, TokenFlex
Kurumsal Hizmet Teknolojileri A.S.'ye (“TokenFlex / Sirket”) yapmis oldugunuz is basvurulari
bakimindan TokenFlex tarafindan veri sorumlusu sifatiyla asagida agiklanan kapsamda
islenebilecektir.

Veri Sorumlusunun Kimligi

e Unvan : TokenFlex Kurumsal Hizmet Teknolojileri Anonim Sirketi

e MERSISNo :0847051867800001

e Adres : Ayazaga Mah. Mimar Sinan Sk. A Blok No:21 /A 44 Sariyer - istanbul
e Telefon : (0216) 228 33 44

e FE-posta : musteri@tokenflex.com.tr

e KEP : tokenflex@hs02.kep.tr

islenen kisisel verileriniz burada yazanlarla sinirli olmamak iizere, genel olarak agagidaki gibidir:

Tarafimizca Toplanan Kisisel Veriler

e Kimlik Bilgileri: Ad-soyad, meslek bilgisi, egitim bilgisi
e Saghlk Verisi: Engellilik bilgileri

e letisim Bilgileri: Adres bilgisi, telefon no, e-mail,

e Calisan Adayi Bilgisi: Calisan aday CV bilgisi

e Gorsellisitsel Bilgi: Fotograf

Kigisel Verilerin Hangi Amaglarla islenecegi ve Hukuki Sebepleri
Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan asagida belirtilen amaglar (“Amaglar’) ve hukuki sebepler ile
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak ve Kanun’un 4.
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maddesi geregince “amacla bagdlantili, sinirli ve 6lgilli” bir sekilde asagida agiklanan amaclarla
(“Amaglar”) islenebilecektir.

Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

e Sirkete yapmis oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona
uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli streglerin
ylrutilmesi.

Kanunlarca acikca 6ngériilmesi ve veri sorumlusunun hukuki yikiimliliigini yerine
getirebilmesi i¢cin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;
e  Resmi kurum taleplerinin yerine getirilmesi,
e  Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi,
e  Mevzuatta 6ngorilen saklama ytkumluliklerine uygunlugun saglanmasi,
e Igili kisi basvurularinin mevzuata uygun olarak yanitlanmasi ve gerekli islemlerin
gergeklestiriimesi.

ilgili kiginin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri iglenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

e lgili Sirkete yapmis oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona
uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli streglerin
yurGtilmesi,

e Ise alim slreglerinin ifasi kapsaminda sinav ve testlerin yapiimasi,

° Etkinlik yonetimi,

o  Sirket denetim ve etik sureglerinin yuritulmesi,

e  Sirketimiz insan kaynaklari politikalar cercevesinde ise alim sureglerinin yuritilmesi,

e  Sirket cihazlarinin tahsisi ve bilgi teknolojileri streglerinin yuratilmesi.

Acik rizanizi vermeniz halinde acik rizaniza dayali olarak;
e is bagvurunuzda ilettiginiz bilgilerin Kog Toplulugu Sirketleri'nin acgik pozisyonlari igin
degerlendiriimesi amaciyla Kog¢ Toplulugu Sirketleri ile paylagiimasi.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaglarla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, yukarida belirtilen Amaglar dogrultusunda; ilgili Sirket'in mesru menfaatine
dayali olarak hizmet alinan tedarikgilerimize, Kog¢ Holding Topluluk Sirketlerine, kanunlarda agik¢a
ongorulmesi ve hukuki yukumluliklerimizin yerine getiriimesi kapsaminda kanunen yetkili kamu
kurumlar ve kanunen yetkili 6zel kisilere, , Kanun’un 9.4. maddesinde 6ngdérilen uygun givencelere
dayali olarak sunuculari yurt disinda bulunan ve/veya yurt disinda mukim is ortaklarimiza ve
tedarikgilerimize, , acik rnzaniza dayali olarak bagvurunuzda belirttiginiz bilgilerinizin agik pozisyonlarda
degerlendiriimesi amaciyla Kog¢ Toplulugu Sirketlerine Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari gergevesinde Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel verilerin aktarilmasina
iliskin kurallara uygun olarak aktarilabilecektir.
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Ko¢ Toplulugu Sirketlerinin glincel listesine www.koc.com.tr/faaliyet-alanlari/sirketler adresinden
ulasabilirsiniz.

Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi

Kisisel verileriniz, Amaclar'in yerine getiriimesi cergevesinde elektronik ortamda kariyer portallari,
basvuruda bulundugunuz internet sitesi, Peoplise platformu, Sirket i¢i sistemler ve Ko¢ Toplulugu
calisan aday platformlari, degerlendirme test ve sinav platformlari, e-posta ve gergeklestirilen telefon
gérusmeleri Uzerinden ve fiziki ortamda gercgeklestirilen milakatlar, kargo/posta ve matbu formlar
vasitasiyla toplanmaktadir.

ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’'un 11. maddesi uyarinca sahip oldugunuz haklariniza yénelik
bagvurularinizi https://www.tokenflex.com.tr/getmedia/c42bd7ee-f207-43b5-8407-
c2fed0423446/TokenFlex llgili Kisi Ba%E2%80%A6 adresinden ulasabileceginiz ilgili Kisi Basvuru
Formu’nu doldurarak islak imzali sahsen bagvuru veya Noter vasitasiyla yazili olarak veya Sirketimiz
Kayith Elektronik Posta adresine givenli elektronik imza ya da mobil imzali olarak, veya tarafinizca daha
once Sirketimize bildirilen ve Sirketimizce dogrulanarak sistemimize kaydedilen e-posta adresiniz
araciligiyla veya bagsvuru amacina yonelik gelistiriimis bir yazilim ya da uygulama araciligiyla Sirketimize
iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore talebi en kisa sirede ve en geg otuz gin iginde
Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan Ucret talep edilebilecektir.
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